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wittlin stauffer ag ist ein Unternehmen der Juventus Schulen, welche den Erfolg der Studierenden in den 

Mittelpunkt stellen. Wir sind das Kompetenzzentrum für Kaderschulungen, Coaching und Organisations-

entwicklung im Gesundheitswesen und bieten eine durchgängige Angebotskette von Führungsausbildun-

gen der Höheren Fachschule bis zum Masterlehrgang auf Fachhochschulstufe an.  

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine/n 

 

Schulleiter/in Führungsweiterbildung im Gesundheitswesen 80-100% 

Wir bieten: 

 Vielseitige Tätigkeit in einem dynamischen Umfeld 

 Hoher Gestaltungsspielraum 

 kleines, motiviertes Team  

 Zusammenarbeit der Rektorin, den administrativen Mitarbeitenden und Dozierenden  

 Zentral gelegener Arbeitsplatz in unmittelbarer Nähe des HB Zürich 

 Möglichkeit, teilweise in unseren Räumlichkeiten in Bern oder im Homeoffice zu arbeiten 

 

Ihr Aufgabengebiet: 

 Lehrgangsleitung der Studiengänge auf Stufe höhere Fachschule und Verantwortung für MAS und 

CAS Studiengänge  

 Weiterentwicklung der bestehenden Studiengänge und Entwicklung neuer Studiengänge 

 Führung der Dozierenden und administrativen Mitarbeitenden 

 Beratung und Coaching von Führungskräften und Organisationen im Gesundheitswesen 

 Dozierendentätigkeit in allen Studiengängen 

 Zusammenarbeit und Vernetzung mit Akteuren aus Praxis, Wissenschaft und Politik 

 Mitwirkung in der Kundenbetreuung und -akquise sowie bei Marketingaktivitäten 

 

Ihr Profil: 

 Hochschulabschluss in Wirtschaft, Arbeits- und Organisationspsychologie, Bildungsmanagement 

oder in verwandten Richtungen 

 Mehrjährige Erfahrung als Studiengangsleiter/in 

 Ausbildung als Erwachsenenbildner/in oder Zertifikat in Hochschuldidaktik 

 Sehr gute Kenntnisse des Bildungssystems Schweiz 

 Erfahrung in der Konzeption von zeitgemässen Studiengängen (Blended Learning, IT-unterstütztes 
Lernen, Lernpfanddesign) 

 Führungserfahrung im Gesundheitswesen und/oder gute Kenntnisse des Gesundheitswesens von 
Vorteil 

 Praktische Anwendung von OpenOlat von Vorteil 

 Selbständige, unternehmerisch denkende und innovative Persönlichkeit 

 pragmatisch, konzeptionell denkend und anpackend 

 ausgeprägte Kundenorientierung, hohes Engagement, Verantwortung für eigenes Handeln überneh-

mend, kommunikativ, stark im Team, wertschätzend und respektvoll gegenüber allen Anspruchs-

gruppen 

 

Wollen Sie mit Ihrem Engagement zum Gesamterfolg unseres Unternehmens beitragen? Dann freuen 
wir uns, auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per Mail an: personal@juventus.ch. 


